ZMLUVA o zabezpedeni zdravotného dohl’adu .
uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika
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Statna pokladnica

Zriad’ovacia listina 150/90 zo diia 1.9.1990

zdravotka - PZS, s.r.o.

Ing. Vladimir Zilinsky, konatel’ spolo¢nosti
Budovatelov 1/4, 036 01 Martin, Slovenska republika
36 733 237

SK2022313271

VUB Martin

OR OS Zilina, oddiel: Sro, vlozka &islo: 18570/L

Preambula

Zmluva o zabezpeeni zdravotného dohl'adu je uzatvorena na zaklade:

- § 6 ods. 1 pism. g/ zédkona &. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri praci
v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len zékon €. 124/2006 Z. z.),

§ 30,0ds.1, pism.b) a § 52 ods. 1 pism. ch/ zékona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore

a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni (d’alej len zékon ¢. 355/2007 Z. z.).

1.1

2.1
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Clanok L
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpelenie poskytovania zdravotného dohl'adu pre
zamestnancov  (pracovnikov) objednavatela zo strany poskytovatela a zavidzok
objednavatel’a zaplatit’ dojednani odmenu (d’alej len ,,zmluva®).

Clénok IL
Povinnosti poskytovatel’a

Zmluvné strany sa dohodli, Ze na definovanie rozsahu Cinnosti poskytovatela podla ¢L.II.
tejto zmluvy, sa pouziji ustanovenia zakona ¢£.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
veregjného zdravia v zmysle Prilohy ¢. 3b, a (minimalny rozsah vykonu PZS podla
kategérie prac u objednavatel'a a doloZeného zoznamu zamestnancov objednavatela).

Poskytovatel’ pri vykone dohladu nad pracovnymi podmienkami objednéavatela hodnoti
faktory prace a pracovného prostredia a pracovné podmienky, ktoré mézu ovplyviiovat
zdravie zamestnancov objednavatela so zameranim na:



3.1

b)

c)

d)

e)

4.1

a)

5.1

6.1

7.1

b)

c)

8.1

9.1

2.1.1. identifikaciu zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych
faktorov prace a pracovného prostredia,

2.1.2. sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia z hladiska intenzity, dizky a frekvencie posobenia tychto faktorov na
zamestnancov a ich moznych kombinovanych G¢inkov na zdravie,

2.1.3. hodnotenie zdravotnych rizik pre jednotlivé profesie

Poskytovatel poskytuje objednavatelovi poradenstvo anavrhuje opatrenia z hl'adiska
ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so zameranim na

znizovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia,

stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov, najmi dispozi¢né,
priestorové a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hl'adiska
vhodnosti na vykonavané pracovné Cinnosti a pouzivané technoldgie alebo planované
technolégie,

zabezpecenie kvality a dostatoéného mnoZzstva pitnej vody na pracovisku,

zariadenia na osobnu hygienu a iné zariadenia pre zamestnancov, ktorymi sa priestory na
umyvanie a suSenie pracovnej obuvi, na pranie a suSenie pracovnych odevov, na ohrievarne
a na miestnosti na oddych,

stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia z hladiska dodrziavania poziadaviek
ustanovenych vykonavacimi predpismi.

Poskytovatel’ spolupracuje s objednavatel'om pri

organizovani systému prvej pomoci na pracovisku,
zabezpecovani rekondi¢nych pobytov pre zamestnancov, najmé pri vypracovani ich obsahu
podla ramcového programu.

Poskytovatel’ sa zicastriuje na vypractvani a vykonavani programov ochrany a podpory
zdravia zamestnancov objednavatela vratane studii o vplyve prace, pracovnych podmienok
a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov.

Poskytovatel’ sa podiela aj na vychove avzdelavani zamestnancov objednavatela
o problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na
zdravie zamestnancov,

Poskytovatel’ poskytuje informacie

zamestnancovi objednavatela o moznych zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred

nimi,

objednavatel'ovi o

1. zavere posidenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu formou lekarskeho
posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu,

2. opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ini vhodna pracu, ak je to potrebné,

3. zaveroch zdravotného dohladu vrdtane skupinového biologického monitorovania
expozicie zamestnancov, ked’ o to objednavatel’ poziada,

zastupcom zamestnancov pre bezpe¢nost aochranu zdravia pri praci a komisiam

bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci objednavatela o

1. skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej spsobilosti zamestnancov na pracu,

2. zaveroch zdravotného dohladu vratane skupinového biologického ~ monitorovania
expozicie zamestnancov, ked’ o to objednavatel’ poziada,

Poskytovatel’ vedie dokumentaciu spolo¢ne s objednavatelom, o vykonavani dohladu nad

pracovnymi podmienkami a o jej d’al$ich odbornych ¢innostiach v pisomnej a elektronicke;
forme.

Poskytovatel” méZe odporudat’, iniciovat’ a z(dastnit’ sa pri vykondvani objektivizacii
faktorov pracovného prostredia.
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12.1

13.1

14.1

3.1

3:2

4.1

Poskytovatel’ vykonava previerky pracovisk objednavatel’a — 1x roéne,

Poskytovatel’ v spolupraci s objednavatel'om vypracuje a objednavatel’ predlozi kazdorotne
k 31.decembru prislusnému Regiondlnemu uradu verejného zdravotnictva (d’alej len
RUVZ) informaciu o vysledkoch hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych u
objednavatela na ich zniZenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vykonévaju rizikové prace (3. a 4. kategoria),

Poskytovatel vzdelava vSetkych zamestnancov objednavatela v oblasti prvej pomoci.

Poskytovatel pre objednavatel'a vypracuje :

- zaradenie prac do kategérii zhladiska zdravotnych rizik na ucely evidencie
zamestnancov podla kategorii prac podl'a § 30 ods. 1 pism. i) zakona,

Poskytovatel sa dalej zavdzuje zabezpeCit vykon vstupnych, preventivnych
(periodickych), mimoriadnych, vystupnych, naslednych a $pecializovanych lekarskych
prehliadok zamestnancov cielenych podl'a pracovného zaradenia zamestnanca vo vztahu
k praci(_poskytovatel odovzda prostrednictvom objedndvatel’a spravu pre praktického
lekara zamestnanca aj s vysledkami vySetreni) .

Clanok II1.
Miesto plnenia zmluvy

Vykon Cinnosti podla tejto zmluvy sa tyka nasledovnych prevadzok a zamestnancov
objednavatela, ktori v nich pracuj:
Prevadzkové objekty: - Odborné udiliste, Stavbarska 11, 036 80 Martin

- Elokované pracovisko, Kollarova 90, 036 01 Martin

Objednavatel’ prehlasuje, ze objekty, v ktorych vykondva svoju €innost’ a ktorych sa tyka
plnenie podla tejto zmluvy, s prislusnymi Statnymi organmi schvalené na ucel uzivania
v stilade s ¢innost'ou objednavatel’a a je vydané pravoplatné rozhodnutie prislusného organu
verejného zdravotnictva na uvedenie priestorov do prevadzky bez ¢asového alebo vecného
obmedzenia.

Clanok IV.
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel’ sa zavdzuje:

a)  vytvorit’ poskytovatelovi podmienky, potrebné pre vykon dohodnutej cinnosti
a poskytnat’ mu potrebna sucinnost’ (dolozit’ podrobny popis Cinnosti, ktoré vykonavaju
zamestnanci objednavatela, pracovni snimku dna/mesiaca, eventudlne potrebu
prace/produkt);

b) znaSat’ vietky ndklady spojené s materialnym a technickym zabezpecenim svojich
objektov, ako aj naklady spojené s odovzdanim kopie so zaverom lekarskej preventivnej
prehliadky zamestnancovi, podpisanii zamestnavatel'om ;

c) preukazatene bezodkladne oznamovat poskytovatelovi zamestnavanie novych
zamestnancov a prevadzkovanie novych objektov, ¢innosti a technoldgii s dostatoénym
predstihom pred samotnym vykonanim prislusnej zmeny;

d)  oznamit’ poskytovatel'ovi 1 pracovny defi vopred (do 09,00 hod.) prostrednictvom e-
mailovej spravy na mailovi adresu poskytovatel'a : zdravotkapzs@gmail.com, prip.
telefonicky, ze zamestnanec objednavatel'a sa nedostavi na dohodnutd lekarsku preventivnu
prehliadku zamestnancov objednavatel’a vo vztahu k praci;
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

5.1

e)  zaplatit’ poskytovatel'ovi dojednani odmenu a stvisiace plnenia, pokial’ si v zmluve
dohodnuté.

Objednavatel’ je opravneny vyslat' svojich zamestnancov na lekarske preventivne
prehliadky zamestnancov vo vztahu k praci — ku poskytovatelovi.

Objednavatel’ berie na vedomie, Ze lekarske preventivne prehliadky zamestnancov
objednavatela vo vzt'ahu k praci sa vykonavaju:

a) pre prace zaradené do tretej a Stvrtej kategdrie (rizikové prace 3 a 4 kategorie) podla
§ 30 ods. 7 zdkona NR SR €. 355/2007 Z. z., 3. kategoria 1x za dva roky, 4. kategéria 1x
roéne vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela (ambulancia na adrese ul.
Bjornsonova €. 419, 036 01 Martin )

pre prace zaradené do prvej a druhej kategorie:

vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatel'a (ambulancia na adrese ul. Bjornsonova
¢. 419, 036 01 Martin ), ktoré zabezpeti na naklady objednavatela poskytovatel

u lekiara so Specializaciou v Specializacnom odbore vSeobecné lekarstvo alebo
vSeobecna starostlivost’ o deti a dorast, ktori nie sii lekarmi pracovnej zdravotnej
sluzby (napr. zmluvny lekar zamestnanca), ktoré zabezpeci objednavatel’ na vlastné
naklady. V tomto pripade poskytovatel’ neprebera zodpovednost® za kvalitu
vykonanych preventivnych lekarskych prehliadok.

V pripade, Ze objednavatel’ porusi povinnosti podl'a ¢l. IV. Zmluvy bod 4.2. a nezabezpe<i,
aby sa jeho zamestnanci dostavili na lekarske preventivne prehliadky podla bodu 4.3 tejto
zmluvy, vyhradzuje si poskytovatel’ pravo nevykonat preventivne lekarske prehliadky
tychto zamestnancov vzhl'adom na nemoznost’ splnit’ si tito svoju zmluvna povinnost’ a to
z dovodov na strane objednavatela. Pripadné nasledky s tym spojené znasa objednavatel’.

Kontaktna osoba objednavatela ma pravo kontrolovat' riadne plnenie povinnosti
poskytovatel'a podla tejto zmluvy.

Kontaktna osoba objednavatel’a

meno, priezvisko, titul a pracovné zaradenie: , PhDr. Jela Malkova, riaditel’ka,
0904/101640, e-mail: malkova@zssmt.sk, Bc.Milan Dubovec, ¢.tel.: 0903/509 927,
ekon. Skoly,¢.tel.043/ 413 53 11, e-mail: dubovec@zssmt.sk , Ing.Miroslava Mercelova,
C.tel.: 0908/273 698, ABT, e-mail: mercelovam@gmail.com

Kontaktna osoba poskytovatel'a

- Ing. Vladimir Zilinsky, &. tel.: 0908 279 273, e-mail: zilinsky.vladimir@gmail.com

- MUDr. Dana Zilinska, PhD., &. tel.: 043-4223413, e- mail: zdravotkapzs@gmail.com
- Mgr. Zuzana Ujcekova, <. tel.: 0948/888973, e-mail: ujcekova@zdravotka.sk

- Magr. Lenka Vyletelova, ¢.tel: 0948/888973, e-mail: vyletelova@zdravotka.sk

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze za u¢elom splnenia povinnosti podl’a tejto zmluvy sa dostavi
do  sidla objednavatel'a vtermine vopred dohodnutom s objednavatel'om v rozsahu
nevyhnutnom na plnenie predmetu zmluvy( v zmysle ¢lanku II., bodu 2.1 tejto zmluvy).

Clanok V.
Odmena a jej splatnost’

Odmena za vykon zdravotného dohladu podla ¢lanku II. bod 2.1 — 13.1 vratane tejto
zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych stran ato formou pausalnych odmien vo vyske
0,57 EUR bez DPH (slovom patdesiatsedem eurocentov) za jeden kalendarny mesiac/
zamestnanec. Odmena je dohodnuta pri pote do 100 zamestnancov. V pripade potreby sa
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5.3

5:5

5.6

5.7

5.8

59

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

zmluvné strany zavizuju prehodnotit’ dojednani odmenu s ohl'adom na pocet zamestnancov
objednavatela.

Odmena podla c¢lanku V., bodu 5.1 je splatnd na zaklade faktary vystavenej
poskytovatelom so splatnostou do 15. dia nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti dohodnutého fakturaéného obdobia. Fakturacné obdobie podla tejto zmluvy je
kalendamy Stvrtrok.

Odmena za preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci zamestnancov vykonavané
lekarom poskytovatel’a podla ¢lanku II., bod 14.1 tejto zmluvy je stanovenid Cennikom
preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k préci v Prilohe €. 1 tejto zmluvy, ktora je
jej neoddelite'nou sucast’'ou a plati pocas trvania zmluvy

V_odmene su zahrnuté dopravné naklady.

V pripade, ze objednavatel’ nesplni povinnost’ ulozeni mu podla ¢lanku IV., bod 4.1 tejto
zmluvy a neoznami poskytovatel'ovi v stanovenej lehote, Ze sa jeho zamestnanec nedostavi
na dohodnuta lekarsku preventivnu prehliadku, vyhradzuje si poskytovatel’ Gctovat
objednavatelovi nahradu nakladov vynaloZzenych poskytovatelom v suvislosti so
zabezpeCenim lekarskej prehliadky. Tato Ciastka 16,- EUR, bude splatna spolu s odmenou
podla bodu 5.3 tohto ¢lanku.

Ak faktura nie je vystavend v stlade s pravnymi predpismi alebo v stlade s touto zmluvou,
je objednavatel’ opravneny v lehote splatnosti vratit’ ju poskytovatel'ovi na prepracovanie.
Tym prestava platit pévodna lehota splatnosti. Nova lehota splatnosti zacina plynat
dorucenim opravenej faktury objednavatel’ovi.

Poskytovatel’ si méze v pripade omeskania plnenia pefiaZznych zaviazkov objednédvatela
uplatnit’ u objednavatela Grok z omeskania v stlade s NV SR ¢. 21/2013 Z.z.

Poskytovatel’ prehlasuje, Ze je platcom DPH azZe ku odmene, na ktori sa nevztahuje
oslobodenie od DPH v zmysle platnych predpisov, bude pripocitana sadzba DPH.

Clanok VI.
Osobitné ustanovenia

Poskytovatel’ prehlasuje, Ze spiita podmienky odbornej spdsobilosti na &innosti, ktoré st
predmetom tejto zmluvy.

Poskytovatel’ prehlasuje, ze ma uzatvoreni zmluvu o poisteni zodpovednosti za Skodu
sposobenli svojou Cinnostou. Poskytovatel’ je opravneny za seba poverit' plnenim
jednotlivych alebo vsetkych povinnosti podla tejto zmluvy tretiu osobu, ktort si zmluvné
strany vopred odsthlasia. Tym nie je dotknutd zodpovednost’ poskytovatel'a za vykonané
cinnosti.

Poskytovatel’ zodpoveda za skodu spdsobenii objednavatelovi pri vykone predmetu zmluvy
v rozsahu podl'a platnych pravnych predpisov.

Poskytovatel’ nezodpoveda za pripadné skody, ktoré v stvislosti s touto zmluvou vznikna
objednavatel'ovi, pokial’ skoda bola sposobena nedodrzanim pravnych predpisov z oblasti,
ktorych sa tyka tato zmluva objednavatelom alebo jeho zmluvnym partnerom (alebo sa
tejto oblasti netyka, ale sfiou stvisi) a poskytovatel’ objednavatel'a na to preukazatelne
upozornil. Povinnost' preukazatene upozornit' objednavatela - sa vztahuje len na tie
pripady, o ktorych sa poskytovatel’ preukazatelne dozvedel.

Poskytovatel’ sa zavézuje, Ze za Gcelom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy sa dostavi
do sidla objedndvatela vtermine vopred dohodnutom s objednavatelom v rozsahu
nevyhnutnom na plnenie predmetu zmluvy.
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6.7

6.8

7.1

7.2

7.3

7.4

1.5

8.1

8.2

Poskytovatel’ sa zavizuje zachovavat’ ml¢anlivost’ o obchodnom tajomstve objednavatela,
¢im sa rozumeju skutoCnosti obchodnej, vyrobnej alebo technickej povahy shvisiace
s predmetom podnikania objednavatel’a, ktoré maji skutoc¢nu alebo potencialnu materialnu
alebo nematerialnu hodnotu, ktoré nie su v prisluSnych obchodnych kruhoch bezne
dostupné, ktoré maju byt podla vole objednavatel’a utajené a objednavatel’ zodpovedajiicim
sposobom ich utajenie zabezpecuje. Poskytovatel' sa zavdzuje zachovavat’ ml¢anlivost’ o
vSetkych poznatkoch a informaciach, ktoré ziska v tomto obchodnom vztahu, najméd o
sposobe a systéme prace objednavatela, o jeho obchodnej politike, a to vratane
mlcanlivosti o zakaznikoch objednavatela, o finan¢nej situacii a hospodareni
objednavatela, o vnatornej organizacii jeho podnikatel'skej Cinnosti a o dalSich
skuto¢nostiach, ktoré sa akymkol'vek sposobom dotykaju objednavatela.

Poskytovatel sa zavidzuje spracovavat a uchovavat osobné udaje zamestnancov
objednavatela v zmysle zakona NR SR €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych wdajov
v zneni neskor$ich predpisov.

Poskytovatel’ prehlasuje, e ma postavenie chranenej dielne, ktoré bolo vydané Uradom
prace a socialnych veci arodiny v Martine, s pokradovanim a Odinnostou odo dia
08.04.2014, pod ¢.j. A/2010/046792 , (http://www.zdravotka.sk/).

Clanok VIL
Doba trvania zmluvy

Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

Zmluva sa uzatvara na dobu neur¢iti. Tato zmluvu je mozné ukonéit’:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) vypovedou bez udania dévodu,

¢) okamzitym odstipenim od zmluvy v pripade podstatného poruSenia zmluvy.

Za podstatné porusenie zmluvy zo strany objednavatela s pravom poskytovatela na
odstupenie od zmluvy sa povazuje situacia, kedy objednavatel’ neuhradil 2 po sebe idice
faktury po lehote splatnosti poskytovatel'a podl'a ¢lanku V. zmluvy. Odstipenie od zmluvy
musi mat’ pisomnu formu a musi byt’ dorué¢ené druhej zmluvnej strane, pri€¢om za dorucenie
sa povazuje aj vratenie zasielky s odstapenim od zmluvy odosielatelovi pre jej nedoruéenie
adresatovi z akychkol'vek dévodov.

Za podstatné poruSenie zmluvy zo strany poskytovatela sa povazuje opakované neplnenie
zavdzkov a povinnosti poskytovatela podla tejto zmluvy, ato inapriek pisomnému
upozorneniu zo strany objednavatela. Odstipenie od zmluvy musi mat’ pisomni formu
a musi byt dorucené druhej zmluvnej strane, priCom za dorucenie sa povazuje aj vratenie
zasielky s odstupenim od zmluvy odosielatelovi pre jej nedorulenie adresatovi
z akychkol'vek dévodov.

Vypoved’ musi mat’ pisomnua formu a musi byt’ doru¢ena druhej zmluvnej strane, priCom za
dorucenie sa povazuje aj vratenie zasielky s vypoved'ou odosielatel’ovi pre jej nedoruéenie
adresatovi z akychkol'vek doévodov. Vypovedna lehota je 3 mesiace a plynie od prvého diia
mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhej strane.

Clanok VIII.
Zaverecné ustanovenia

Osoby, ktoré podpisuji zmluvu prehlasuji, Ze si opravnené konat’ v mene zmluvnej strany
a zavdzovat' zmluvnu stranu svojim podpisom. Podpisujuce osoby su si zaroveni vedomé
nasledkov, ktoré nastanii, pokial’ sa ich prehlasenie podla predchadzajucej vety ukaze
nepravdivym.

Zmluvné strany si tito zmluvu preéitali a pochopili, rozhodli sa slobodne, bez akéhokol'vek
natlaku a tato zmluva je vyhodna pre obe strany na znak &oho pripéjaja svoje podpisy.
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8.3 'V pripade, Ze niektoré z ustanoveni zmluvy sa stane neplatnym, zostava platnost’ ostatnych
ustanoveni nedotknutd. Ak nastane takato situacia, zmluvné strany sa dohodnu na rieseni,
ktoré zachova kontext a u¢el daného ustanovenia.

8.4  Tato zmluva sa riadi zakonmi platnymi v Slovenske;j republike, zmluvné strany budu vsetky
vzniknuté spory rieSit' zmierom a ak nie je mozné dosiahnut zmier, bude spor urovnany
kompetentnym stidom. Zmluvné vztahy v zmluve neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami Obchodného zdkonnika v platnom zneni a predpismi z oblasti plnenia tejto
zmluvy.

8.5 Akékol'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy moZno uzatvorit' len pisomnou formou, ako
dodatok k zmluve svynimkou zmien priloh ku zmluve, u ktorych si poskytovatel
vyhradzuje pravo menit ich jednostranne na zaklade oznamenia zmeny prilohy
objednavatelovi.

8.6 Uzatvorenim tejto zmluvy automaticky zanika platnost’ aulinnost’ skér uzatvorenej
zmluvy/zmliv medzi totoZnymi zmluvnymi stranami, ktorych obsahom je totoZzny predmet
plnenia.

8.7 Tato zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z ktorych 1 je pre objednavatela a 1 pre
poskytovatela.

Y Martine diia 17.12.2014
Uéinnost: 01.01.2015

Odborné uliliste, Martin zdravotka - PZS, 5.I.0.,
PhDr. Jela Malkova, riaditel’ $koly Ing. Vladimir Zilinsky, konatel’

Odborpe ucliisie
Siaviarsks i1
836 8¢ MARTIN
zdravotka- RIS

[y —————] =]

zc*"‘ ‘~tka - PZS, s. ro C
v 1/4, 036 01 MARTIN
50 35}:{3 237 1C DPrr SK202231327

podpis ‘ podpis
Prilohy :
Priloha ¢.1 - Cennik preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci zamestnancov
zamestnavatela,

Priloha ¢.2 — Zoznam zamestnancov objednavatel’a



Priloha &. 1
zdravotka - PZS, s.r.o.
so sidlom Budovatel’ov 1/4, 036 01 Martin, ICO : 36 733 237
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Zilina, oddiel: Sro, vlozka &islo: 18570/L

CENNIK preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu
k praci zamestnancov zamestnavatel’a

Preventivna lekarska prehliadka vo vztahu k praci pozostava z nasledovnych vy3etreni:

1.) Pohovor, komplexné vySetrenie celého tela, osobnd a rodinné anamnéza, pracovna
zataz + Zivotny §tyl 16,00 €

Zamestnanec predloZzi (mdZe predloZit’) lekdrovi PZS pri preventivnej lekarskej prehliadke popri
zdravotnej dokumentacii doklady uvedené v bodoch 2-13 (vysledky vySetreni). Ak tieto vySetrenia
nedoloZi, budd mu automaticky vykonané v nalej ambulancii:

2.) EKG vySetrenie 3,50€
3.) orientatné o&né vySetrenie 0,50€
4.) mo¢ chemicky 0,60 €
5.) silové vySetrenie 0,50€
6.) Audiometrické vySetrenie 3,20€
7.) Spirometrické vy3etrenie 320€
8.) FW (sedimentacia) 0,70 €
9.) Orientaéné vySetrenie pohybového aparatu 2,00€
V stibor, Ko+diff (nie star¥ie ako 3 mesiace ) pozostavajuci z nasledovnych ukazovatel'ov*:
10.) Kreatinin 0,50 €
11.) Celkové bielkoviny 0,33 €
12.) BIL celkovy 0,33 €
13.)GMT 0,50€
14.) Krvny obraz 1,04 €

* tieto ukazovatele m62u byt edte roz8irené o d'al¥ie na zdklade identifikovanych faktorov pracovného
prostredia, pracovnej &innosti alebo zdravotného stavu zamestnanca.

Dalsie vySetrenia potrebné na zidklade identifikovanvych faktorov pracovného prostredia a pracovnej
dinnosti (napr. prach, alergénv. karcinogénv, vibracie, psychicka zat’aZ, senzoricks zit’a

hlasova zat'aZ )
15.) Foniatrické vy3etrenie 10,00 €
16.) Rtg hrudnika 10,00 €
17.) Fotopletyzmografické vySetrenie 16,10 €
18.) Chladova skugka 3,45€
19.) Orientatné hodnotenie psychickej pracovnej zit'aze 3,30€

20.) Posudok o zdravotnej spOsobilosti zamestnanca /pracovnika na pracu potrebnu na vykonévanie konkrétmej
¢innosti uvedenej v Prilohe ¢&. 1 zékona &. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci
499 €

V pripade nevyhnutnosti (relevanté ukon&enie zdveru zdravotnej spdsobilosti zamestnanca), poskytovatel
moZe zabezpelit aj daliie odborné vy3etrenia.

Cenu tychto odbornych vy3etreni poskytovatel negarantuje, ale zavdzuje sa onej vopred informovat
objednévatela.

Preventivna lekarska prehliadka vo vztahu k praci je oslobodens od DPH.

Lekérske preventivne prehliadky vo vztfahu k praci , st sufastou zdravotmého dohladu asi vykonivané
vzmysle Odborného usmernenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o naplni lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k préci — &islo: $05281- 0ZS-2013.

V Martine 01.09.2014 zd@votka - @77@
"S = 'o @
Jﬁié\&ﬁ 13271

konatel spologn~#+




